Prefeitura Municipal de

TRES DE MAIO

CONTRATO N° 031/2017

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O
MUNICIPIO DE TRES DE MAIO E O LAR BOM
PASTOR DE IVAGACI.

O MUNICIPIO DE TRES DE MAIO, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
administrativa na Rua Minas Gerais, n°® 46, Trés de Maio-RS, inscrito no CNPJ sob n® 87.612.800/0001-41,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Altair
Francisco Copatti, brasileiro, portador do CPF n® 308.629.730-15, residente e domiciliado nesta cidade e
a Instituicio LAR BOM PASTOR DE IVAGACI E ESCOLA PROF ISSIONAL, com sede na Cidade
de Boa Vista do Burica — RS, na Vila Ivagaci, s/m® inscrita no CNPJ sob o n® 87.685.616/0001-21,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Presidente, Senhor Elieser Geter
Gerlach dos Santos, brasileiro, casado, portador do CPF n® 615.951.010-04, tém entre si ajustado o
presente Contrato, vinculando-se as partes ao processo administrativo n® 832/2017, regendo-se este
contrato pelo Art. 25, caput, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores, ¢
legislago pertinente, assim como pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras

dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes e se sujeitando as clausulas abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigo de abrigamento, em regime de in-
ternato, permitindo a protegéo integral a criangas e adolescentes que tiveram seus dircitos basicos violados
¢/ou ameagados ou que estejam expostos a situagdes de vulnerabilidade social, em especial, 0 abandono, a
negligéncia, os maus tratos fisicos e psicologicos.

1.1 O encaminhamento das criangas ¢ adolescentes 4 CONTRATADA devera ser feito pelo
orgdo competente do MUNICIPIO, mediante solicitagdo e/ou determina¢io do Juizado da Infincia ¢ da
Juventude ou Conselho Tutelar.

1.2 Qualquer problema de adaptagio da crianga e do adolescente deverd ser analisado em
comum acordo entre a administragdo da CONTRATADA e o 6rgdo competente do MUNICIPIO, através
de seu responsavel, a ser indicado pelo MUNICIPIO.

1.3 O poder publico municipal enviard apenas menores abandonados ou carente de recursos
scjam financeiros e/ou emocionais, cujos pais ou responsaveis, residentes ¢ domiciliados neste municipio,
ndo possam prover seu sustento e cujo encaminhamento decorra de determinagio legal, por parte do Poder
Judicidrio ou Ministério Piiblico, evitando-se o envio de delinquentes, usudrios de drogas licitas ou ilicitas
ou com passagem pela policia.

1.4 O atendimento integral de que se trata o “caput”, compreende o fornecimento de alimen-

tagdo, vestudrio, calgados, moradia, assisténcia odontologica, médica e hospitalar, ensino fundament J

médio, e na medida do possivel, ensino profissionalizante.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1 — Pela prestagiio de servigo ora contratado, o MUNICIPIO pagara a CONTRATADA a

importéncia mensal de R$ 1.180,00 (um mil, cento ¢ oitenta reais), em moeda corrente nacional, por
crianga ou adolescente encaminhado pelo MUNICIPIO.

2.1.1 — No caso de abrigamento de crianga ou adolescente por periodo inferior a 01 (um) més,
o valor sera devido “pro rata die” de efetivo atendimento.

2.2 — No prego total acima estabelecido estdo compreendidos todos os custos operacionais e
fiscais referentes a prestagdio de servigo, incluindo as despesas com encargos ¢ leis sociais e trabalhistas,
impostos, licengas, emolumentos fiscais e todos os custos, insumos ¢ demais obrigagoes legais, inclusive
lucro, todas as despesas que onerem, direta ou indirctamente, o servigo ora contratado, ficando assim o

MUNICIPIO isento de qualquer responsabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

3.1 - O pagamento serd cfetuado até o dia 10 (dez) do més subsequente, desde que esteja con-
forme as condi¢des estabelecidas neste contrato ¢ a documentagio fiscal (1% via da Nota Fis-
cal/Fatura/Recibo) ndo contenha qualquer ressalva ou rasura quanto aos valores a serem pagos.

3.2 — O pagamento seréd efetuado em carteira ou através de estabelecimento bancério, confor-
me conveniéncia das partes.

3.3 —Na hipotese de que o pagamento venha a ser efetuado através de estabelecimento banca-
rio, o simples deposito ou remessa da quantia devida em, ou para a conta corrente do fornecedor, resultara
automaticamente no pagamento pelo MUNICIPIO, e na quitagio, pelo fornecedor, dos valores depositados
ou remetidos, ndo constituindo em mora o Municipio de Trés de Maio qualquer atraso decorrente de culpa
do estabelecimento bancério.

3.4 — Caso seja apresentada cobranga bancaria, o prazo de pagamento ser4 contado a partir da
data da comprovagdo do pedido de baixa protocolado pelo estabelecimento bancério, junto i drea financeira
do MUNICIPIO.

3.5 = Os documentos de cobranga deverdo ser apresentados em original, discriminando o
valor relativo aos servigos.

3.6 — Nio serd permitidlo 8 CONTRATADA negociar com terceiros as faturas emitidas
contra 0 MUNICIPIO, sob pena de multa e rescisio contratual.

3.7 — Os documentos de cobranga apresentados pela CONTRATADA, bem como o
documento de cobranga final, serdo pagos apds a dedugdo das importincias que, a qualquer titulo, nas

condigdes estipuladas no Contrato ou outras especialmente acordadas, sejam devidas ao MUNICIPIO.
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CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste instrumento correrdio 4 da seguinte dotagio orgamentaria:
11.11.01.08.243.1104.2,089.3390.39.00.00.00.00.RV 0001 — Livre — ACOES DE ATENCAO
BASICA A CRIANCA E ADOLESCENTE - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAO
A CONTRATADA sujeitar-se-4 & fiscalizagio do MUNICIPIO no que se refere ao fiel
cumprimento do presente contrato, através de servidor ou servidores seus, previamente indicados pela Se-

cretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DO REAJUSTE
6.1 — O prazo de vigéncia do contrato ¢ 01 (um) ano, a contar de 1° de abril de 2017, podendo
0 mesmo ser prorrogado, mediante termo aditivo pactuado entre as partes ¢ em conformidade ao art.57, 11,
da Lei n® 8.666/93 e alteragdes.
6.2 — Em caso de prorrogagdo, os valores previstos na Clausula Segunda serdo reajustados,

anualmente, pela variag@o do INPC do periodo.

CLAUSULA SETIMA — ENCARGOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1 — Obriga-se a CONTRATADA:

7.1.1 — Fornecer alimentac¢@o, vestuario, medicamentos (exceto medicamentos de uso conti-
nuo e controlado), atendimento médico ¢ hospitalar, assisténcia odontoldgica e acompanhamento em casos
de internagdo ds criangas ou adolescentes encaminhados pelo MUNICIPIO;

7.1.2 — Assegurar as criangas ou adolescentes a participagdo nas atividades de recreacdo ¢ la-
zer promovidas pela CONTRATADA;

7.1.3 — Comunicar o ¢rgdo responsavel pelo encaminhamento acerca de quaisquer irregulari-
dades e/ou infragdes disciplinares cometidas pela crianga ou adolescente encaminhado pelo MUNICIPIO.

7.1.4 — Confiar o servigo a profissionais idoneos ¢ habilitados ¢ utilizar 0 mais alto nivel da
técnica atual.

7.1.5 — Preservar e manter o0 MUNICIPIO a salvo de quaisquer reivindicacdes, demandas,
queixas e representa¢des de qualquer natureza, decorrentes de sua agdo ou de subempreiteiros.

7.1.6 — Néao divulgar nem fornecer, sob as penas da Lei, dados e informagdes referentes aos
servigos realizados, nem os que lhe forem transmitidos pelo MUNICIPIO, a menos que expressamente
autorizada pelo Prefeito Municipal.

7.1.7 — Manterem-se, durante toda a execug@io do Contrato, em compatibilidade com as obri-
gacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas. :
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7.1.8 — Responder pelos danos decorrentes da execugdo do presente Contrato, perante o

MUNICIPIO e terceiros, em decorréncia da responsabilidade contratual ou extracontratual.
7.1.9 — Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais, trabalhistas, previdencid-
rias, civeis, fiscais e tributdrias em relagio a seus empregados e terceiros.
7.1.10 — Manter os seus técnicos sujeitos as normas disciplinares do MUNICIPIO, porém
sem qualquer vinculo empregaticio;
7.1.11 — Além dos casos decorrentes da legislagao em vigor, a CONTRATADA serd também
responsavel:
7.1.11.1 — Pela perfeita execugio do servigo contratado.
7.1.11.2 — Pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infragio do Contrato,
de leis, regulamentos ou posturas em vigor.
7.1.11.3 — Pelo ressarcimento de qualquer dano ou prejuizo que causar, por agdo
ou omissio, a0 MUNICIPIO ou a terceiros.
7.1.11.4 — Pelas indenizagdes ou reclamagdes oriundas de erros ou impericias
praticados na execugio do servigo contratado.
7.2 — A relagdo dos encargos constantes desta Clausula ¢ meramente exemplificativa, ndo ex-
cluindo todos os demais decorrentes do Contrato e das Condigdes Especificas Contratuais, ou de leis e
regulamentos em vigor.
7.3 — Todas as despesas referentes ao servigo correrdo por conta da CONTRATADA, inclu-

sive tributos municipais, estaduais e federais incidentes sobre a atividade.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO MUNICIPIO

8.1 — Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

8.1.1 — O encaminhamento das criangas ¢ adolescentes & CONTRATADA, através do 6rgio
competente do MUNICIPIO;

8.1.2. - Manter acompanhamento periédico dos trabalhos desenvolvidos pela
CONTRATADA;

8.1.3 — Em casos de tratamentos, custear exames, proteses, Orteses e consultas especializadas
ou o uso de medicamentos de uso controlado e continuo, se necessario, apés autorizagio do 6rgdo compe-
tente do MUNICIPIO.

8.1.4 — Efetuar os pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas no Contrato.

8.1.5 — Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo, para corrigir erros, defeitos ou ir-
regularidades encontrados na execugdo dos servigos.

8.1.6 — Notificar, por escrito, a CONTRATADA, da aplicagdo de eventual penalidade, o
tunizando-lhe, sempre, o contraditério ¢ a ampla defesa. e ';:_
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CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 — Este Contrato podera ser denunciado por qualquer das partes, por escrito e com 30 (trin-
ta) dias de antecedéncia, sempre que verificadas as seguintes circunstincias:

I — Por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, cabendo a iniciativa & par-
te que se julga prejudicada;

IT — por ndo mais interessar a uma das partes a continuago dos servigos;

IIT - Por superveniéncia de norma legal, que impossibilite a execugio.

9.2 — Nos casos de dentincia, ficardo ressalvados todos os compromissos de ordem financeira
assumidos e vencidos até a data da dentincia,

9.3 — Este contrato podera ser rescindido, ainda:

9.3.1 — amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveni-
éncia ao MUNICiPIO; e

9.3.2 — judicialmente, nos termos da legislagio.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Para dirimir eventuais litigios decorrentes deste contrato, as partes elegem, de comum acordo

o Foro da Comarca de Trés de Maio.

E, por estarem justos ¢ contratados, assinam o presente Contrato de Prestagio de Servigos, em

Contratante

Testemunhas:

J(O/(Lu‘u )’lm.mo% Nome: . JXEs /L/La.n/tﬁ-/)

1 — Nome; --=-

e DO22Y25H0 30 o 624354 090-20

Gestor: \\(}Lj\(\, \ \ \D(,\j Y]Olfé(\) Fiscal:

Nome/CPF) B2 Yy 3 (0 30 -dY (Nome/CPF) G4 3 bt 3 4Q-
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